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NOMBRE DE MEMBRES

afférents qui ont pris
au Conseil En exercice partala
Municipal Deélibération
Séance du 6 aolit 2024
------- 15----- -15-- S
L'an deux mille vingt quatre-----------eesomoommmomeo
et le 6 aot S, .
Date de

convocation
a ---mee- R heures------- 00----------- , le Conseil Municipal de cette
commune, en séance ordinaire, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habituel

31/07/2024
de ses séances, sous la présidence de M. Gérard BEZERRA.

Date
d'affichage
31/07/2024
Présents : M. BEZERRA Gérard, Mme FIN Thérése, M. CHARLES Eric, Mme
DESPAX Nelly, M. LARRODE Eric. Mme CARRERE Amandine. M. BETUING
Serge, Mime MONDIN-SEAILLES Christiane, M. CABANNES Pierre

Excusés : Mme BOUZIGON Muriel. M. CASTAY jean-Marc, Mme CUZACQ
Genevieve, M. LABEYRIE Nicolas. M. LANSMANT Sébastien, Mme P1.OQUIN
Cécile,

Secrétaire de séance : Mme DESPAX Nelly

Objet de la Délibération

Adhésion au service remplacement, Missions Temporaires du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Gers.

Le Maire expose a l'assemblée délibérante la possibilité d’avoir recours au service
remplacement, Missions Temporaires mis en place par le Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale du Gers lorsque le personnel de la collectivité se trouve momentanément
indisponible ou pour résorber tout surcroit de travail.

Il prec1se que la participation financiere de la commune est établie sur les bases suivantes :
Remboursement au CDG par la collectivité ou |’établissement bénéficiaire de la mise a
disposition de l’agent du montant du traitement et charges salariales et patronales
Paiement au CDG de frais de gestion forfaitaires d’un montant de 7 % du traitement et
charges salariales et patronales, correspondant aux dépenses engagées pour la sélection






des candidats, le recrutement, la gestion du dossier administratif, l’établissement des
fiches de paies et la formation.
La résidence administrative de [’agent est fixée dans la commune du lieu d’affectation.

Toutefois, a la demande expresse de la collectivité/établissement bénéficiaire du service la
résidence administrative pourra étre fixée a 'adresse du domicile de 'agent afin de permettre
la prise en charge eventuelle des frais de déplacements et des indemnités de missions. Dans ce
dernier cas ces frais seront additionnés aux frais de gestion facturés par le CDG. Cette
disposition sera expressement mentionnée dans la fiche de mission établie lors de chaque
recours au service.

Le Conseil Municipal invité a délibérer :
- Deécide d’adhérer au service remplacement, Missions Temporaires créé par le Centre

de Gestion de la F.P.T. du Gers ;
- Autorise le Maire a signer la convention avec le Président du Centre de Gestion.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et ans que dessus.

Fait a MONTREAL le 6 aoiit 2024,

Regu a la Sous-Préfecture
de Condom

322

03 SEP. 2024 // érard BEZERRA.







